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Soluzioni Integrate per la Gestione delle Risorse Umane



LEADER NEL TEMPORARY MANAGEMENT

Un team di professionisti
dinamico e flessibile.

CHI SIAMO

Sintegrum e una realta consolidata nel panorama
della consulenza e del temporary management ed e
In grado di offrire e pianificare, per qualsiasi settore
merceologico, soluzioni strategiche e operative
nelle principali aree funzionali di un'azienda
(General Management, Human Resources,
Operations, Sales & Marketing, Legal, Logistics).

Sintegrum supporta i propri clienti nell'identificare
bisogni e criticita, sviluppare valore competitivo
e dare risposte alle dinamiche dei cambiamenti
In atto.

La societa fondata a Roma nel 2014 ¢ la risposta
alla necessita delle PMI di avere competenze
manageriali sempre piu integrate e adeguate
ad affrontare i momenti di incertezza che le crisi
economiche stanno producendo.

Sintegrum inoltre supporta progetti straordinari
all'interno di Aziende Multinazionali, dove
lesigenza di realizzazione in tempi ridotti non puo
essere garantita con le risorse disponibill.
Sintegrum sviluppa soluzioni specifiche
finalizzate a misurare l'efficacia delle proprie
azioni, in particolare nei momenti di turnaround
o di introduzione di significative innovazioni,
fornendo al Management o all'lmprenditore,
strumenti nuovi per la gestione e il monitoraggio
del flussi interni.



IL TEAM

Una rete di manager
qualificati e certificatl.

Sintegrum puo contare su una rete di manager
qualificati e certificati, di elevata professionalita
per ogni settore e funzione, che spesso hanno gia
lavorato insieme su progetti aziendall. | component]
del team vengono selezionati ad hoc sulla base
delle specificita di ogni cliente e di ogni singola
missione. Tutti pero hanno come profilo comune:

- un'esperienza almeno ventennale in azienda in
ruoli apicall

- hanno conseguito successi riconosciuti e
misurabili in contesti dinamici e altamente
sfidanti, dove il problem solving in situazioni
complesse e la elevata rapidita di esecuzione, nel
rispetto della cultura dell'azienda cliente, fanno
la differenza

- condividono i valori fondanti di Sintegrum:

integrita, rispetto delle persone, indipendenza e
riservatezza

reccellenza non é un’azione
ma un’abitudine.
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NICOLA STEFANO LAROCCA
FOUNDER & MANAGING PARTNER

GIOVANNI MARIA MARINELLI
CO-FOUNDER & SENIOR PARTNER

| Socl fondatorl.

Il cuore strategico della proposta di valore di Sintegrum e costituito dalla pluriennale esperienza dei
soci fondatori all'interno della funzione Risorse Umane, che permette di sviluppare e ottimizzare
percorsi di sviluppo della managerialita in azienda e dinamiche e processi di valutazione.

Sintegrum favorisce l'identificazione di competenze professionali e manageriali e attraverso lo strumento
del Temporary Management riesce a massimizzare le potenzialita e le opportunita di business.

| soci Sintegrum sono iscritti a Leading Network la piu importante e qualificata associazione di
Temporary Managers italiana, inserita presso il MISE tra le Associazioni Professionali e membro
di INIMA (International Network of Interim Associations). | soci Sintegrum in qualita di Business
Angels hanno maturato esperienze come investitori in Startup affiancando i Founders con attivita

di advisory e mentorship.

CHI SIAMO




]+
buoni motivi

Sintegrum e presente in tutte le fasi del processo di realizzazione
del cambiamento, lavorando insieme alla Proprieta e al Management
e assicurando:

1 Professionalita elevate
e a costi certl e flessibill

Velocita di esecuzione 2.

3 Aumento del
e controllo del processi

Responsabilizzazione 4.

5. Visibilita dei risultati

Formazione continua 6.

7 Miglioramento clima
e € motivazione interna

Sintegrum € in grado di offrire ai propri clienti un ‘ampia gamma di soluzioni complementari
attraverso il network di Corporate Partners accuratamente selezionati (aziende e studi di

professionisti) per garantire servizi qualificati, di qualita e a condizioni economiche vantaggiose,
In convenzione.



SOLUZIONI E SERVIZI

(X Temporary Management

La competenza di Sintegrum nel Temporary
Management (TM) ha radici profonde e si fonda
sulla solida e lunga permanenza dei soci e del
team multidisciplinare in aziende leader di settore
In ambito nazionale e internazionale .

Fattore chiave di successo del temporary manager
e la peculiarita di essere parte integrante del
processo aziendale del quale gestisce lo specifico
camblamento, senza dover entrare nelle logiche di
dinamica e politica interna aziendale, come avviene
per un dipendente.

Il Temporary Manager predispone e realizza un
piano integrato di business anche quando non si
dispone di risorse immediatamente disponibili e/o
adeguatamente formate.

COSA FACCIAMO

;\Dﬁ Advisory

Sintegrum elabora progetti strategici nelle
diverse aree funzionall con supporto e
afflancamento all'imprenditore e alla sua
organizzazione nella realizzazione.

In particolare nell’area Risorse Umane,
garantiamo risultati eccellenti attraverso
'ottimizzazione delle risorse e lo sviluppo
delle persone in azienda.

In molti casi 'azienda ha la necessita di una
visione esterna ed imparziale di alcuni fatti
aziendall che possono essere strategicl per
Il suo sviluppo.



(&) Merger & Acquisition

Sintegrum mette in campo le competenze dei migliori professionisti e individua, insieme a
qualificati Corporate Partners, gli investitori piu adeguati al contesto. Questo avviene anche nel
caso In cui si voglia disporre di un piano integrato o semplicemente di un business case sulla
possibilita di acquisizioni, dismissioni parziali e integrazioni al proprio business.

Check-up
aziendale Galileo.

Anche in ambito aziendale il check up ha
["obliettivo di analizzare la situazione corrente per
far emergere, nel caso, quello che non si vede:

- Approfondire attraverso una serie di analisi
specifiche degli indicatori aziendali lo «stato
di salute» dell'azienda, che spesso non sono
controllati o non utilizzati in maniera coerente

Rivedere la propria azienda attraverso gl
occhi di manager esterni non coinvolt

emotivamente nelle vicissitudini pregresse “MISURA CIO CHE E MISURABILE,
RENDI MISURABILE CIO CHE NON LO E.”
Individuare le criticita persistenti insite in ogni Galileo Galilel

azienda e difficili da risolvere da chi ci lavora

all'interno sintegrum.it
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